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AUTONOMIAS Y ECONOMIA VERDE
EJES PARA LA ADAPTACION Y MITIGACION
DEL CAMBIO CLIMATICO

El gobierno asegura que
el Plan Estratégico 2026-
2030 introduce una
vision de sostenibilidad
que vincula el desarrollo
econdémico con el equilibrio
ambiental. Asegura que
medio ambiente ha dejado
de ser un tema secundario
para convertirse en una
prioridad de Estado.
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Dos mujeres han sido electas como
gobernadoras departamentales

pag.-5
El mapa politico regional se reconfigura con avances

significativo en equidad de género. Ambas arrasaron
en las urnas y seran posesionadas el 4 mayo.

Coca-Cola anuncié que invertira en Bolivia
$us 382 millones en el periodo 2026-2030
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Bruno Pietracci, presidente de Coca-Cola América La-
tina, en reunién con el presidente Rodrigo Paz destacé
que Bolivia es un mercado estratégico.

Estudio de la UMSA revela dafos a la salud
de indigenas por mercurio
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El estudio se realizé en comunidades indigenas de
las cuencas de los rios Beni y Madre de Dios. Se eva-
lué tanto la contaminacidon en peces como efectos en
la salud.

MURAL “ECO Y VOCES” CONTRIBUYE A PURIFICAR

EL AIREY PROMUEVE CONCIENCIA AMBIENTAL

La obra fue inaugurada en el Dia de la Tierra por Laboratorios Bago de Bolivia y Plaza 21
Mall, para su realizacion se utilizo pintura fotocatalitica, tecnologia que absorbe CO2, en
este caso, equivalente a 75 arboles en la extension del Mural que pone en valor la fauna

boliviana y promueve la conciencia ambiental.
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GOBIERNO IMPULSA EL RUMBO
CLIMATICO CON ENFASIS EN
AUTONOMIAS Y ECONOMIA VERDE

PLAN BOLIVIA

Proyecta modelo econémico
alineado con la conservacion

En el encuentro “Adap-
tacién y Mitigacién al
Cambio Climético”, reali-
zado en Santa Cruz el 28
y 29 de abril, Bolivia hizo
conocer que en el Plan
Estratégico 2026-2030,
Bolivia Productiva y Re-
siliente, se contemplan
acciones concretas para
el cuidado del medio am-
biente y la adaptacion al
cambio climatico.

Esta iniciativa, que con-
gregd a autoridades nacio-
nales, representantes de
organismos internaciona-
les, sector privado, ban-
ca multilateral y sociedad
civil, mostré experiencias
exitosas a nivel internacio-
nal en este campo y permi-
tié conocer fuentes de fi-
nanciamiento relacionadas
con el mercado de carbo-
no, la posibilidad de obte-
ner recursos externosy re-
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EJE 3:

Bolivia 50/50

Busca fortalecer el
modelo autondémico,

negociacion de deuda con
acciones de sostenibilidad.
El Gobierno nacional, a
través del ministro de Pla-
nificaciéon del Desarrollo y
Medio Ambiente, José Fer-
nando Romero Pinto, re-
cordé que el “Plan Bolivia”
cuenta con siete ejes es-
tratégicos, de los cuales el
tres y el siete concentran
buena parte del enfoque
ambiental.

El Eje 3, denominado
“Bolivia 50/50" busca forta-

www.infoRSE.com.bo
Medio de comunicacién especializado en
responsabilidad social empresarial y sostenibilidad,
un referente nacional e internacional.

infoRSE es parte de la empresa que genera y
distribuye contenidos informativos en medios

EJE 7:
Bolivia verde

y sostenible

ambiental que incluye:

 Impulso a la bioeconomia
* Prevencion de incendios
» Proteccion de la biodiversidad

» Gestion integral de cuencas,

lecer el modelo autonémico,
promoviendo una distribu-
cidon mas equitativa de re-
cursos y capacidades entre
los distintos niveles de go-
bierno.

El Eje 7, “Bolivia verde
y sostenible”, proyecta un
modelo econdémico alinea-
do con la conservacion
ambiental que incluye el
impulso a la bioeconomia,
la prevencién de incen-
dios, la proteccién de la
biodiversidad y la gestién

integral de cuencas, junto
con acciones concretas de
adaptacion y mitigacién
climatica.

La autoridad enfati-
z6 que estos ejes no son
esfuerzos aislados, sino
complementarios. Mien-
tras el primero consolida
la gobernanza territorial, el
segundo introduce una vi-
siéon de sostenibilidad que
vincula el desarrollo eco-
némico con el equilibrio
ambiental.

Directora Ejecutiva

impresos, digitales y redes sociales.

Jannett Oporto Villegas

Diseiio y Diagramacion

Enoé Aliaga Flores

Romero senalé que este
encuentro no debe enten-
derse como una actividad
protocolar mas, sino como
una senal politica, estratégi-
cay técnica del rumbo que
ha decidido tomar el pais
con el nuevo Gobierno.

En ese marco, destacé
qgue el medio ambiente ha
dejado de ser un tema se-
cundario para convertirse
en una prioridad de Esta-
do, fundamental para la
estabilidad social y el cre-
cimiento econdémico.

Con ello, convoco a to-
dos los sectores a involu-
crarse activamente en la
construccion de un modelo
de desarrollo que permita
a Bolivia avanzar hacia un
equilibrio real entre pro-
duccién y en equilibrio con
el medio ambiente. “No es-
peren, vengan, las puertas
estan abiertas”, dijo.

Equipo de Edicion
y Administracion

Jhonny Oporto Villegas
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AMANECE EN LA PAZ
Y LOS MERCADOS YA LLEVAN
HORAS DESPIERTOS

Antes de que la ciudad
se ponga en marcha, ellas
ya estan, con bultos ata-
dos a la espalda que no
s6lo cargan comida, sino
la alimentaciéon de todo
un pais. Algunas vienen
del campo, otras conec-
tan la parcela con la olla
familiar. Es evidente que
una gran parte de la ca-
dena alimentaria esta en
manos de mujeres, en su
mayoria rurales.

Bolivia, entre los paises
con mas diversidad agro-
alimentaria del mundo, se
extiende desde la aspe-
reza del Altiplano hasta
la exuberancia amazéni-
ca, atravesando paisajes
y climas en los que cada
piso ecoldgico atesora
una riqueza unica: mas de
2.500 variedades de papa,
mas de 75 de maiz y mas
de 1.000 de ajies.

En cientos de comuni-
dades, los cultivos usan
técnicas ancestrales, adap-
tadas a los tiempos que
corren. Los sistemas ali-
mentarios se sostienen
sobre un entramado de
practicas culturales y agro-
némicas que constituyen
un patrimonio inmaterial
de primer orden. Asi, los

Por Lena Savelli

Es la directora regional del Programa Mundial de Alimentos de la ONU
en América Latina y el Caribe (WFP por sus siglas en ingles).

alimentos no sélo nutren el
cuerpo, sino que también
dan cuenta de los pueblos
que habitan el pais.

En cada territorio, los
pisos ecoldgicos revelan
una diversidad de produc-
tos altamente nutritivos
gue han sostenido la vida
durante generaciones. Re-
cuperar los saberes ances-
trales y revalorizar el pa-
trimonio alimentario abre
una oportunidad concreta
para enfrentar el actual
desafio de la malnutricién,
promoviendo dietas mas
saludables y a las que se
puede acceder desde cada
una de las regiones. Ese es
parte del trabajo que desa-
rrolla el Programa Mundial
de Alimentos, apoyando a
gue todos los bolivianos
tengan una dieta suficien-
te y saludable.

M3s alla de la produc-
cion, la cocina esta emer-
giendo como un espacio
clave de oportunidad:
la gastronomia bolivia-
na se posiciona en la es-
cena global como una
propuesta de identidad.
Chefs como Marsia Taha,
Dora Magueno o Franklin
Gushi operan en ese cru-
ce de alimentos, culturay

mercado, acercandonos a
la tierra.

Hoy, la gastronomia
ha trascendido el ambi-
to culinario para instalar-
se también en el espacio
politico. La creacién del
Viceministerio de Gastro-
nomia refleja esta apues-
ta, impulsando la cocina
boliviana dentro y fue-
ra del pais. Es un claroy
merecido reconocimiento
de este patrimonio cultu-
ral vivo y de su potencial
para el desarrollo.

Saberes Ancestrales,
Sabores Naturales

El Programa Mundial
de Alimentos de las Na-
ciones Unidas comparte
y apoya esta vision. A tra-
vés de la iniciativa “Sabe-
res Ancestrales, Sabores
Naturales” trabajamos
para preservar y promover
el patrimonio alimentario
de Bolivia, garantizando
dietas culturalmente ade-
cuadas y sostenibles que
ademds promueven un
crecimiento econémico
justo para productores y
mercados locales.

Hace dos anos, reuni-
MOoS a cocineras y cocine-

ros de mas de 30 naciones
y pueblos indigenas en
Cochabamba, para com-
partir recetas preparadas
al aire libre con ingre-
dientes locales y técnicas
heredadas de generacién
en generacion. Las expe-
riencias de estas mujeres
guedaron inmortalizadas a
través de la muestra foto-
grafica Alma Gastronémi-
ca, que el ano pasado se
inaugurd en La Paz.

En octubre, seremos
parte de la Restaurant
Week (Semana de los Res-
taurantes), donde mas de
30 espacios gastronomi-
cos presentardn menus
unicos que promueven
los productos amazénicos
en el marco del Programa
AMAS-1.

La gastronomia boli-
viana esta en auge, co-
nectando ingredientes
nativos, tradicion y crea-
tividad. Si ese camino se
consolida, no solo trans-
formara la manera en que
el mundo mira a Bolivia,
sino también la forma en
que el pais se alimenta, se
identifica y crece —desde
la siembra, pasando por
el mercado, los fogones y
hasta nuestros paladares.
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POR PRIMERA VEZ,
DOS MUJERES ASUMEN
GOBERNACIONES
DEPARTAMENTALES

Track de mujeres
2026

TRACK DE MUJERES
2026 IMPULSARA EL
EMPRENDIMIENTO
FEMENINO

Tras la consolidacion
de los datos oficiales, el
mapa politico regional se
reconfigura con un avance
significativo en la equidad
de género. Por primera
vez desde la vigencia de la
Constitucién Politica del
Estado de 2009, dos muje-
res han sido electas como
Gobernadoras Departa-
mentales.

Gabriela de Paiva,
en el departamento de
Pando, y Maria René
Soruco, en Tarija, haran
historia al ser posesiona-
das como gobernadoras
bajo el actual sistema de
gobiernos auténomos de-
partamentales.

Este giro en la politica
subnacional no solo repre-
senta una renovacion de
liderazgos, sino también
un desafio para las nuevas
autoridades, quienes de-
beran gestionar regiones

¢ ©Es una oportunidad
para incentivar
a las mujeres a estar
en los lugares donde se
toman las decisiones?”?

con demandas histéricas
en autonomia, infraestruc-
tura y servicios publicos a
partir de mayo.

De Paiva, subrayé la im-
portancia de su eleccion
como un motor de cambio:
«Es una oportunidad para
incentivar a las mujeres a
estar en los lugares donde
se toman las decisionesy,
sostuvo.

Soruco, abogada cons-
titucionalista con mas de
15 anos de experiencia en
gestién publica y docen-
cia universitaria, destaco
gue su gestion priorizara el
compromiso institucional
con el departamento.

El estudio de innova-
cion Pista8 anunci6 una
nueva edicion de Track de
Mujeres, un programa hi-
brido de formacion y forta-
lecimiento dirigido a muje-
res emprendedoras.

Esta iniciativa cuenta,
por cuarto afio consecuti-
vo, con el impulso de Ban-
coSol como principal aus-
piciador, junto a Drogueria
INTI, Natura Bolivia y Uni-
valle como aliados que lo-
gran la expansién del pro-
grama a diversas industrias
y ciudades.

La edicion 2026 esta
dirigida a mujeres que
ya cuentan con un nego-
cio en marcha y buscan
fortalecerlo para impul-
sar su crecimiento eco-
némico y profesional.
Las postulaciones estan
abiertas del 10 de abril
al 5 de mayo de 2026,
a través de la pagina

web oficial del programa:
https://trackmujeres.pis-
ta8.com.

Esta nueva version se
desarrollara gracias a la
articulacién de aliados es-
tratégicos comprometidos
con el desarrollo del ta-
lento femenino, con una
propuesta formativa de 15
moddulos, acompanamiento
de mentores y herramien-
tas practicas orientadas a
la gestidn y crecimiento de
los negocios.

BancoSol, a través
de su Programa Avanza
Mujer, ejerce un rol de li-
derazgo en el impulso al
desarrollo econdmico de
las mujeres, combinan-
do soluciones financie-
ras con servicios de va-
lor agregado; incluyendo
formacion y herramientas
gratuitas orientadas al
desarrollo de capacidades
y habilidades.
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REPORTE DE CAF
REVELA QUE EL
MUNDO RURAL
ES CLAVE PARA
EL FUTURO

DEALY EL CARIBE

El informe “Raices del
futuro: el nuevo mundo
rural de América Latinay
el Caribe” presentado por
CAF -banco de desarro-
llo de América Latina y el
Caribe-, la Secretaria de
Economia de México y el
Colegio de México (Col-
mex), sostiene que el cre-
cimiento de la region esta
estrechamente vinculado
al desarrollo de los territo-
rios rurales, en un contex-
to global marcado por la
creciente demanda de ali-
mentos, la transicion ener-
gética y la reconfiguracion
de las cadenas de valor.

Con alrededor de 120
millones de habitantes,
mas de 18 millones de uni-
dades productivas agrope-
cuarias, el 22% de la su-
perficie boscosa mundial,
el 50% de la biodiversidad
conocida y cerca del 60%
de los recursos globales de
litio, estos territorios son
fundamentales para la se-
guridad alimentaria, la sos-
tenibilidad ambiental y la
transicién energética.

“Estos territorios pue-
den contribuir decisiva-
mente al crecimiento, la
seguridad alimentaria, la
sostenibilidad ambiental y

Estos territorios pueden
contribuir decisivamente
al crecimiento, la seguridad
alimentaria, la sostenibilidad
ambiental y la cohesion
social de la region...

la cohesidn social de la re-
gion, pero para aprovechar
plenamente ese potencial
debemos invertir en in-
fraestructura, servicios,
tecnologia, conectividad
y oportunidades que me-
joren la calidad de vida de
millones de personas en el
mundo rural”, afirmé Ser-
gio Diaz-Granados, Presi-
dente Ejecutivo de CAF.

TRENDSETTER LANZO
TRENDTALKS: LIDERES
DE LA SOSTENIBILIDAD
EMPRESARIAL 2026

La tercera versién de
Trendtalks y la segunda
dedicada a la Sostenibili-
dad desde diferentes ru-
bros que se realizara el
préximo 29 de mayo en
el Saléon Chiquitano de
Fexpocruz, reunira a mas
de 550 ejecutivos, lideres
corporativos, expertos en
sostenibilidad nacionales
e internacionales con un
objetivo urgente: acelerar
la transformacion empre-
sarial hacia modelos resi-
lientes, responsables y sos-
tenibles.

Claudia Cardenas, di-
rectora de Trendsetter,
organizadora del evento,
senal6 que en la actual co-
yuntura TrendTalks 2026
se constituye como un es-
pacio Unico en el pais para
visibilizar a los verdaderos
protagonistas del cambio:
empresas bolivianas que

ya estan reduciendo su
huella ambiental, adoptan-
do energias limpias y rei-
maginando sus modelos de
negocio con criterios ESG.
En el evento se aborda-
ran temas como: Cambio
climatico y resiliencia em-
presarial, economia circu-
lar y manejo de residuos,
seguridad hidrica y adapta-
cioén a sequias, Innovacion
en sostenibilidad y ESG,
manejo forestal, ganaderia
sostenible y tecnologias
contra incendios.
Cardenas sostuvo que
“Conectando mentes, ase-
gurando el futuro” no es
solo el slogan de Trend-
Talks 2026, es la consigna
qgue impulsa a transformar
la crisis en oportunidad,
conectando al sector pri-
vado, la innovacion y el li-
derazgo con el desarrollo
sostenible de Bolivia.
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DIPUTADOS
APRUEBAN
CREDITO PARA
PLANTA DE
ENERGIA SOLAR
EN VIACHA

La Camara de Dipu-
tados aprobd en sus es-
taciones en grande y en
detalle, un crédito por 34
millones de euros para la
construccion de una plan-
ta de energia solar en el
municipio de Viacha, en el
marco del Programa Gene-
racion de Energia Renova-
ble Proyecto:Planta Solar
Contorno Bajo I".

El financiamiento es
otorgado por el Banco de
Desarrollo Aleman KFW
(Kreditanstalt Fir Wiede-
raufbau) que otorga cré-

ditos para proyectos de
infraestructura, eficiencia
energética y pymes.

El financiamiento bus-
ca impulsar la generacién
de energia limpia a través
de la implementacién de
infraestructura solar, con-
tribuyendo a la diversifica-
cion de la matriz energéti-
cay al fortalecimiento de
la transicién hacia fuentes
renovables en el pais.

La planta tendra una ca-
pacidad total de generar
40 mega vatios que seran
inyectados al Sistema Inter-

Capacidad
total de
generar

40 mega
vatios

gue seran inyectados
al Sistema Interconectado
Nacional

conectado Nacional (SIN) y
su ejecucion contempla di-
ferentes fases, incluyendo
la instalacién de equipos,
infraestructura asociada y
sistemas de conexién al sis-
tema eléctrico nacional.
Este proyecto se en-
marca en las politicas de
expansion de energias sos-
tenibles y busca incremen-

tar la capacidad de gene-
racion con tecnologias de
bajo impacto ambiental,
reduciendo la dependencia
de fuentes fosiles y pro-
moviendo mayor seguri-
dad energética.

Tras su aprobacién, el
documento fue remitido al
Senado para su tratamien-
to y revision.

La empresa de teleco-
municaciones Tigo (Bolivia)
trabaja en modelos mas
sostenibles a través de la
transformacién energética
de su red en zonas rurales,
apostando por soluciones
gue combinan eficiencia
operativa con responsabi-
lidad ambiental.

Con su programa “Opti-
mizacién Solar 2026”, Tigo
prioriza la modernizacién
de nueve estaciones de te-
lecomunicaciones ubicadas
en Beni y Santa Cruz don-
de se reemplazaran paneles
antiguos por equipos de
mayor potencia y eficien-
cia. Ademas, se reutilizara
parte de la infraestructura
existente, optimizando la
inversion y acelerando la
implementacién.

Esta modernizacién
permitird reducir cerca del
90% del uso de diésel, pa-
sando de mas de 61.000

TIGO IMPULSA SOLUCIONES
ENERGETICAS LIMPIAS
EN ZONAS RURALES

Esta
modernizacion
permitira reducir

90%

del uso de diesel

litros al ano a un
De 61.000 consumo minimo solo

para emergencias

litros al afio a un consumo
minimo solo para emer-
gencias. Estos puntos con-
centraban mas de la mitad
del consumo total de dié-
sel de la red rural.

La red funcionara con
energia solar (alrededor
del 90% del tiempo), uti-
lizando diésel solo como
respaldo en condiciones
climaticas adversas, ga-
rantizando un servicio
estable, con una disponi-
bilidad del 99,5% y auto-
nomia energética de mas
de 20 horas.

“Tigo continta apos-
tando por soluciones in-
novadoras que nos permi-
tan seguir conectando a
mas bolivianos, reducien-
do al mismo tiempo nues-
tro impacto ambiental”,
sefnalé Maria Laura Men-
doza, gerente de Comuni-
cacion Institucional y ESG
de Tigo Bolivia.
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SEMINARIO
INTERNACIONAL
COMPARTE
EXPERIENCIAS
SOBRE LAS

FINANZAS

SOSTENIBLES

El seminario inter-
nacional “Innovacion,
Soluciones y Oportuni-
dades en Finanzas Sos-
tenibles 2026” realizado
en La Paz, y Santa Cruz
permitid el intercambio
de experiencias, buenas
practicas e instrumentos
innovadores para canali-
zar recursos hacia activi-
dades econdmicas soste-

nibles y responsables con
el medio ambiente.

Esta iniciativa impul-
sada por la Fundacion
PROFIN, Swisscontact,
Desarrollo Internacional
Desjardins y el proyecto
PlanetGOLD, con el res-
paldo de la Embajada de
Suecia, la Uniéon Europea,
el GEF y el Gobierno de
Canada tenia el objetivo

de consolidar espacios
de didlogo y construccion
colectiva en torno a la in-
novacion financiera y el
desarrollo sostenible.
Durante las jornadas,
se abordaron temas clave
como la innovacién en fi-
nanciamiento sostenible,
la implementacion de una
taxonomia financiera en
Bolivia y los desafios de la

mineria aurifera responsa-
ble, especialmente frente
al uso indiscriminado del
mercurio.

El seminario también
enfatizo en la incorpora-
cién de la biodiversidad en
las estrategias de financia-
miento sostenible, a través
de iniciativas globales que
ya muestran resultados en
distintos paises.

“Compartimos la iniciati-
va global Biofin, que busca
fortalecer capacidades para
desarrollar mecanismos e
instrumentos que se tra-
duzcan en estrategias de
financiamiento para la bio-
diversidad”, explicd Marcelo
Arroyo, especialista en finan-
zas sostenibles del Programa
de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD),

Cientificos del Panel
Intergubernamental de
Expertos sobre el Cambio
Climatico (IPCC) se reunie-
ron en Santiago de Chile
en el «<Seminario Interna-
cional Cambio Climatico:
desafios para América Lati-
nay el Caribe».

Mas de 200 expertos de
55 paises analizaron el fu-
turo de la ciencia climatica
en la region. Y coincidieron
en senalar que el sistema
climatico estd experimen-
tando cambios sin prece-
dentes en escala y veloci-
dad, con un énfasis critico
en el aumento de fendme-
nos extremos que ya afec-
tan la seguridad hidrica y
alimentaria de la region.

Se presentaron datos
concretos sobre estos efec-
tos en América Latina y
destacaron tres ejes claves:

* Robustez metodolo-
gica: con mejor infor-

EL IPCC DEBATE
SOBRE LOS IMPACTOS
Y DESAFIOS DEL CAMBIO

CLIMATICO

macioén y herramientas
para que los gobiernos
generen leyes locales.

e La brecha de ambicién:
El objetivo de limi-
tar el calentamiento a
1.5°C-2°C esta en gra-
ve riesgo.

* Vulnerabilidad regio-
nal: se requiere ace-
lerar las estrategias
de adaptacién y una
transicion energética
basada en tecnologias
ya disponibles, como la
solary edlica.

El IPCC es el principal
organo internacional de las
Naciones Unidas encarga-
do de evaluar la ciencia re-
lacionada con la crisis cli-
matica y reine a miles de
cientificos de todo el mun-
do para trabajar en la pro-
vision de evidencia para la
toma de decisiones.



I.clborcltorlos Bago celebra

50 anos de cuidado
“del plunetu

en Bolivia apostando por el bienestar

En el marco de sus 50 anos, Laboratorios Bagd
de Bolivia S.A. reafirma su compromiso con las
y los bolivianos ampliando su mirada hacia un
actor igual de esencial: el planeta. Porque
hablar de salud hoy también implica cuidar el
entorno en el que vivimos.

Como parte de esta vision, la empresa en
alianza con Plaza 21 Mall llevé a cabo la
intervencion de un mural de 46 metros en
exteriores del mismo, en la ciudad de La Paz,

1

una obra que busca trascender lo estético para
convertirse en un mensaje vivo sobre la
importancia de proteger el ecosistema boliviano.
Pero esta intervencion no solo destaca por su
mensaje, sino también por su impacto. El mural fue
pintado con pintura fotocatdlitica, una tecnologia
que absorbe didxido de carbono y contribuye a
purificar el aire. En términos de impacto ambiental,
sus 46 metros equivalen a la accién de 75 arboles,
convirtiéndolo en un agente activo en la mejora de
la calidad del aire en la ciudad.

w\%——ﬁ *“”iﬁ
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La iniciativa también convocé a autoridades,
instituciones educativas y expositores
comprometidos con la preservacion del medio
ambiente, generando un espacio de aprendizaje y
conciencia desde etapas tempranas. Ademds,
todos los materiales y elementos utilizados
durante la actividad fueron pensados bajo un
enfoque sostenible, alineados con los valores de la
marca.

Con esta accidbn y muchas mas en camino,
Laboratorios Bagd de Bolivia no solo celebra su
aniversario, sino que reafirma su compromiso con
un futuro mas consciente, donde el cuidado de la
salud también incluye el cuidado del planeta.

ESCANEA AQUI PARA
SABER MAS.
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COCA-COLA ANUNCIA INVERSION
DE $US 382 MILLONES EN LOS
SIGUIENTES CINCO ANOS

En el marco de la visita
oficial al pais, Bruno Pie-
tracci, presidente de Co-
ca-Cola América Latina,
reafirmé su compromiso
con Bolivia y anuncié una
inversién de 382 millones
de dodlares para el periodo
2026-2030.

La inversion anunciada
estara orientada a forta-
lecer la operacion de Co-
ca-Cola en Bolivia, me-
diante la modernizacién de
plantas, la optimizacion de
la cadena logistica y el im-
pulso de la cadena de va-
lor local, ampliando asi las
oportunidades para em-
prendedores y pequefos
comercios.

Pietracci junto a una
delegacién del Sistema
Coca-Cola integrada por
Andrés Vicuna, Presiden-
te de Embol - Embonor
y Abelardo Gudino, vice-
presidente de la operacion
de Coca-Cola para Chile,

Bolivia y Paraguay se re-
unieron con el presidente
Rodrigo Paz Pereira, opor-
tunidad en la que destacé
que Bolivia es un mercado
estratégico para la com-
pania en la regién, por su
potencial de crecimiento
y el rol clave que desem-
pena en la generacion de
empleo, el fortalecimien-
to de la cadena producti-
va y el desarrollo de miles
de pequenos negocios en
todo el pais.

“La presencia de Co-
ca-Cola en Bolivia desde
hace 83 afnos es una his-
toria de crecimiento com-
partido. Acompafnamos a
las familias bolivianas y
creemos firmemente en
el futuro del pais. Esta in-
version reafirma nuestra
confianza y nuestro com-
promiso de seguir apor-
tando al desarrollo eco-
némico y social”, senalé
Pietracci.

20.000

personas fueron benefi-
ciadas mediante iniciati-
vas como Impulsa tu Ne-
gocio, Crecemos Juntos
y Mercados Turisticos

El Sistema Coca-Cola
en Bolivia —conformado
por EMBOL, Nudelpa y
Coca-Cola Bolivia— ge-
nera actualmente mas de
3.000 empleos directos y
mas de 110.000 empleos
indirectos, ademas de tra-
bajar con una red de mas
de 150.000 clientes a nivel
nacional, entre tiendas de
barrio y pequefos nego-
cios gastrondmicos.

Asimismo, la compafhia
subrayd su compromiso

¢EN QUE SE
INVERTIRAN

LOS RECURSOS?

e Se modernizaran las
plantas,

» Se optimizara la ca-
dena logistica

» Seimpulsara la cade-
na de valor local

con el desarrollo de em-
prendedoras de tiendas de
barrio y emprendimientos
gastrondmicos a través de
programas de capacitacién
en gestidn, marketing v fi-
nanzas.

Solo en 2025, mas de
20.000 personas fueron
beneficiadas mediante ini-
ciativas como Impulsa tu
Negocio, Crecemos Jun-
tos y Mercados Turisticos,
fortaleciendo directamen-
te sus negocios. Coca-Co-

la proyecta ampliar este
alcance en los préximos
cinco anos, con la meta de
superar las 100.000 ca-
pacitaciones en el pais a
través de la Fundacién Co-
ca-Cola de Bolivia.

La visita de Pietracci
se da en un contexto de
transformacién econé-
mica en Bolivia, donde
el sector privado puede
cumplir un rol clave en la
dinamizacion de la eco-
nomia, la generacién de
oportunidades y la cons-
truccion de un crecimien-
to sostenible.

Con este anuncio, Co-
ca-Cola reafirma su com-
promiso a largo plazo con
Bolivia, impulsando el for-
talecimiento de su opera-
cién y el crecimiento con-
junto con comunidades,
emprendedores y aliados
publicos y privados que
forman parte de su cadena
de valor.



[ DA N I TN I N I LN LN LN TN LN TN LN LN NN LN NN LN NN NN NN N NN NN NN N LN NN NN NN NN NN NN N LN N NN N NN NN N LN NN LN N LN N N N N N NN

PLAZA 21 MALL
Y LABORATORIOS
BAGO INAUGURAN i
MURAL “ECOS "
Y VOCES DE LA
NATURALEZA”

En el marco del Dia
Mundial de la Madre Tie-
rra, Plaza 21 Mall, en alian-
za con Laboratorios Bago
que celebra 50 anos de
trayectoria, inauguré el
mural“Ecos y Voces de la
Naturaleza”, una obra de
arte publico que pone en
valor la biodiversidad bo-
liviana y promueve la con-
ciencia ambiental en la ciu-
dad de La Paz.

Ubicado en la zona sur
de la ciudad, este mu-
ral representa especies
emblematicas de distin-
tos ecosistemas del pais
como el jaguar, la paraba
frente roja, el oso andino
(jukumari), el condor, el
puma, el colibri gigante, la
viscacha y la rana gigante
del Lago Titicaca. Cada
uno de estos elementos
dialoga con flora nativa
y patrones inspirados en
textiles andinos, integran-
do naturaleza, culturay

territorio en una sola na-
rrativa visual.

La obra fue realizada
por la artista Val Kolosh,
quien, a través de su pro-
puesta, busca generar un
didlogo entre la ciudad y
su entorno natural, visibili-
zando la riqueza ecolédgica
del pais y la necesidad ur-
gente de su conservacion.

Uno de los aspectos in-
novadores del proyecto es
el uso de pintura fotocata-
litica, una tecnologia que
contribuye a la purifica-
cién del aire, permitiendo
qgue el mural no solo co-
munique un mensaje, sino
qgue también genere un
impacto ambiental positi-
vo. Este concepto ha sido
definido como “arte que
respira”, alineado con los
principios de sostenibili-
dad y responsabilidad so-
cial empresarial.

El proyecto se enmarca
en cinco ejes fundamen-

ESPECIES
REPRESENTADAS

 El jaguar

» La paraba frente roja,

e El oso andino
(jukumari),

e El condor

e Elpuma

 El colibri gigante
 Laviscacha

» Larana gigante del
Lago Titicaca

tales: el territorio como
ecosistema vivo, la biodi-
versidad andino-valluna,
la memoria ecoldgica del
paisaje urbano, el arte pu-
blico como herramienta de
transformacién y la partici-
pacién ciudadana.

Durante el acto, se con-
t6é con la participacion de
ejecutivos de Plaza 21

Mall, representantes de
Laboratorios Bago, la ar-
tista autora de la obray
autoridades invitadas. Asi-
mismo, se llevé a cabo la
inauguracion simbolica del
mall, que se encuentra en
su etapa final previa a su
apertura oficial.

Como parte de la jor-
nada, también se dio ini-
cio a una feria ecolégica,
orientada a promover em-
prendimientos sostenibles,
educacion ambiental y el
vinculo entre comunidad y
naturaleza.

Con esta iniciativa, Pla-
za 21 Mall reafirma su vi-
sién de ser un espacio que
trasciende lo comercial, in-
tegrando cultura, sosteni-
bilidad y compromiso con
el entorno, mientras que
Laboratorios Bagd conso-
lida su trayectoria incorpo-
rando acciones concretas
de responsabilidad social
empresarial.
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BANCO BISA
AGASAJA

A NINOS

DE ALDEAS
INFANTILES
SOSEN ELALTO

En una accion conjunta
del sistema financiero bo-
liviano, Banco BISA par-
ticip6 en el agasajo por el
Dia del Nino, una iniciativa
coordinada con la ASO-
BAN y el Ministerio de
Educacion, para llegar a la
mayor cantidad posible de
ninos en distintas regiones

La actividad del BISA
se realizd en dos centros
de Aldeas Infantiles SOS
ubicados en la ciudad de
El Alto, donde se feste-
j6 a 126 ninos, quienes
participaron junto a sus
cuidadoras y familiares
cercanos.

Durante la jornada,
los menores disfrutaron

de una programacion es-
pecialmente disefada
para ellos, que incluyd la
presencia de payasos, ma-
gos, actividades de pinta
caritas y la entrega de re-
frigerios.

La iniciativa no solo
buscé generar un espacio
de alegria y esparcimiento,
sino también reforzar va-

lores de cuidado, inclusién
y acompanamiento a la ni-
nez en situacién de vulne-
rabilidad.

El vicepresidente de
Negocios de Banco BISA,
Franco Urquidi, destacé
gue este tipo de activi-
dades forman parte de la
vision institucional de res-
ponsabilidad social.

del pais.

EL BNB BRINDA SALUD,
INCLUSION Y RECREACION
EN SU HOMENAJE A LA NINEZ

INSCRII?CI(')N PARA BECAS
“CRECE CON NOSOTROS”
ESTAN ABIERTAS

La Cooperativa Rural de Electrificacién de San-
ta Cruz (CRE R.L.) lanzé la convocatoria para la
postulacién a 300 Becas completas «CREcé con
nosotros 2026» uno de sus programas de Respon-
sabilidad Social Cooperativa que impulsa la forma-
cidon académica y el desarrollo profesional de los
asociados y sus familias.

Las inscripciones estan abiertas hasta el
30 mayo y pueden realizarse de manera presen-
cial o virtual;

Con acciones que com-
binaron salud, inclusién y
experiencias recreativas, el
BNB transformé la celebra-
cion del Dia del Nifo en una
plataforma de impacto so-
cial, desplegando iniciativas
gue conectaron bienestar,
inclusién y alegria en dife-
rentes ciudades del pais.

La entidad financiera
activo una red de acciones

gue puso a la nifez en el
centro de su estrategia de
sostenibilidad. Uno de los
pilares fue la salud visual.
A través del programa
“Veo Veo”, nifias y nifios
con sindrome de Down en
Tarija y Oruro accedieron a
evaluaciones oftalmolégi-
cas y lentes gratuitos, una
intervencién que aporta a
la mejora de la vision y que

amplia oportunidades en el
aprendizaje, la autonomia
y la inclusién.

En paralelo, el BNB
impulsd experiencias re-
creativas en La Paz, Co-
chabamba, Santa Cruz vy El
Alto con espacios seguros,
inclusivos y llenos de ener-
gia positiva, acciones que
se replicaron también en
Viacha y Alpacoma,
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ESCUELA DE CAPITAL
SOCIAL CLAVESOL IMPARTIRA
CLASES DE MUSICA

La Escuela de Capital
Social Clavesol dara clases
de musica a ninos, ninas
y jovenes de entre 5y 17
anos de las ciudades de La
Paz, El Alto, Cochabamba,
Sucre y Santa Cruz, una
iniciativa que es parte del
Programa de Responsabili-
dad Social de BancoSol.

La Escuela de Capital
Social Clavesol inicié sus
actividades en 2010 con
la musica como prime-
ra disciplina dictada en
las escuelas junto a clases
de fatbol; con los anos, se
identificaron necesidades
y se decididé sumar mate-
rias como matematicas,
lectura comprensiva, re-
daccién y oratoria, ade-
mas de robotica.

Esta expansion respon-
di6é a datos, como los del
informe del Programa para
la Evaluacién Internacio-
nal de Alumnos (PISA) y al
diagndstico sobre Bolivia,
publicado por la Unes-
co que evidenciaba una
gran concentracion de
estudiantes con bajo des-
empeno, que empeoraba
conforme avanzaban en su
proceso educativo.

BancoSol destaca que
desde 2010 con las Es-
cuelas de Capital Social
ha contribuido a ofrecer
mejores oportunidades
para que ninos y jovenes
de diferentes regiones del
pais puedan fortalecer sus
habilidades y desarrollar
su talento.

LA CRE DISTRIBUYO
MEDIO MILLON DE
DOLARES ENTRE
5.000 ESCOLARES
DESTACADOS

Con el programa “Pre-
mio 100 a la Excelencia
2026" la Cooperativa
Rural de Electrificacién
de Santa Cruz (CRE) dis-
tribuyd medio milléon de
dolares entre cinco mil
escolares que se desta-
caron por su rendimiento
académico.

A los estudiantes selec-
cionados se les entregé un
incentivo monetario equi-
valente a 100 ddlares, en
un acto publico desarro-
llado en el pabellén Brasil

de la Fexpocruz, que conto
con la participacién de las
principales autoridades de
la Cooperativa y padres de
familia o tutores

Este ano se postularon
15.141 estudiantes de 55
municipios del departa-
mento de Santa Cruz, de
los cuales el 53% de los
candidatos eran mujeres y
el 47%, varones.

La convocatoria para
las postulaciones fue pu-
blicada a principios de
ano y los sorteos se efec-

15.141
estudiantes de 55

municipios se postularon
en Santa Cruz

tuaron el lunes 16, mar-
tes 17 y miércoles 18 de
marzo.

La eleccion de los ga-
nadores fue al azary se
realizé en presencia de
los padres de familia, de
manera publica y equita-
tiva, entre los 26 distritos
en los que esta dividida

el drea de operaciones de
Cooperativa.

Los premios fueron dis-
tribuidos proporcional-
mente tomado en cuenta
los asociados existentes
en cada distrito. El Premio
100 a la Excelencia es uno
de los programas sociales
de CRE.
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BANCOSOLY
FUNDES-BOLIVIA
SE UNEN PARA
LA GESTION

DE RESIDUOS
APROVECHABLES

En el marco de Impacta,
el programa integral orien-
tado a reducir y compen-
sar la huella de carbono
institucional, de BancoSol
y fortalecer una cultura
ambiental y generar un im-
pacto social positivo, la en-
tidad financiera concreto
una alianza con la Organi-
zacion No Gubernamen-
tal FUNDES Bolivia para
promover una adecuada
gestion de residuos sélidos
aprovechables como papel,

cartén y plasticos genera-
dos en 30 de sus agencias
y oficinas.

De acuerdo a informa-
cion de BancoSol esta ini-
ciativa permite reducir el
impacto ambiental nega-
tivo por la generacién de
basura y promueve la eco-
nomia circular.

BancoSol organizé el
pasado 17 de abril de
2026 un Rally de Reci-
claje y Voluntariado “Re-
colector por un dia”, en

agencias y oficinas de la
entidad en las ciudades
de La Paz y El Alto con
el objetivo de sensibili-
zar sobre el valor de la
correcta separacién de
residuos y contribuir a
la dignificacién del tra-

bajo de las recolectoras
de base. Colaboradores
del Banco participaron en
esta actividad, separando
y donando residuos apro-
vechables generados en
sus espacios de trabajo y
hogares. Como resultado

de esta iniciativa se logro
recolectar mas de 1,9 to-
neladas en un solo dia ma-
teriales entregados a las
recolectoras autorizadas,
para su acopio y posterior
transformacién en materia
prima.

FUNDACION

COCA-COLA APOYA
CAMPANA DE RECICLAJE
“ECO-FERICO”

La Fundacién Coca-Co-
la junto a la Cooperacion
Alemana (GlZ), de Bolivia
y la Fundacion Creamos
Juntos apoyan la campa-
fa de reciclaje Eco-Ferico
Reciclar para Transformar
Vidas, Sembrando Espe-
ranza que fue lanzada por
Mi Teleférico, en coordi-
nacién con la asociacion
Warmis Recicbol

Esta iniciativa ambien-
tal y social serd imple-
mentada en 20 estacio-
nes de mayor afluencia
en las ciudades de La Paz
y El Alto y tiene como ob-
jetivo optimizar la gestidon
de residuos PET y otros
materiales aprovechables
no peligrosos dentro del
sistema de transporte
por cable, promoviendo
la educacion ciudadana,
el reciclaje responsable y
la dignificacion del traba-
jo de las recolectoras de
base de Warmis Recicbol.

La campana beneficia-
rd de manera directa a las
recicladoras, usuarios del
servicio y personal de Mi
Teleférico, y de forma indi-
recta a la poblacién pacefa
y altena.

Eco Ferico contem-
pla tres ejes principales:
operativo, educativo y
comunicacional. Entre las
acciones destacan la ins-
talacion y mejora de con-
tenedores para reciclaje,
optimizacion de la logis-
tica de recojo, dotacién
de equipos de proteccién
para las recolectoras y
generacion de contenidos
educativos en estaciones
y cabinas.

Asimismo, el plan con-
templa el mejoramiento
de la infraestructura exis-
tente garantizando asi
una adecuada separacién
de residuos vy fortalecien-
do la sostenibilidad del
programa.
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BANCO FIE INAUGURA
EN EL ALTO SU EDIFICIO
AMIGABLE CON

EL MEDIO AMBIENTE

E H o
d;;muo
LA T CREATINO

i E. |
Wl 1
Sl I

Banco FIE inauguré el
edificio de su Oficina Re-
gional en la ciudad de El
Alto con una inversién de
mas de 2 millones de dé-
lares, una infraestructura
destinada al funcionamien-
to de su Regional y de una
de sus principales agencias
en esta ciudad.

El edificio cuenta con
un sistema de climatiza-
cién eficiente y amigable
con el medio ambiente
y forma parte de las in-
versiones que la entidad
realiza para fortalecer
su presencia en el pais y
acompanar el crecimiento
econdémico de las regiones.

“Desde Banco FIE reafir-
mamos nuestro compromi-
so con el desarrollo y cre-
cimiento de la ciudad de El
Alto con la inauguracion de

este edificio, una inversion
que supera los 2 millones
de ddlares. Nuestro objetivo
como entidad financiera en
constante crecimiento, es
creer en el pais y seguir in-
virtiendo junto a empresas
bolivianas”, destaco Enrique
Palmero, Gerente General
de Banco FIE.

La construccién toma
inspiracién en el poder
simbdlico de los Cholets,
para Banco FIE, esta inspi-
raciéon representa el valor
del trabajo, el esfuerzoy la
capacidad de las familias al-
tenas. "Este edificio repre-
senta el poder transforma-
dor del ahorro y la sintesis
del orgullo, el progreso y
la fuerza de la constan-
cia” senalé Ximena Beho-
teguy, Presidenta de Di-
rectorio de Banco FIE.

ITACAMBA IMPULSA
ENERGIA LIMPIA CON
EL COPROCESAMIENTO
DE NFU’S

Itacamba Cemento S.A.
marca un nuevo hito en
sostenibilidad industrial al
iniciar el coprocesamiento
de Neumaticos Fuera de
Uso (NFU’s) para la gene-
racién de energia limpia
que se utilizara en la pro-
duccién de cemento.

La compania inicio este
trabajo tras concretarse la
primera entrega de 16 to-
neladas de material tritura-
do por parte de la Empresa
Municipal de Aseo Urba-
no de Santa Cruz (EMA-

CRUZ) en el marco del
convenio interinstitucional
gue establece un modelo
de economia circular para
transformar un pasivo am-
biental histérico en ener-
gia térmica limpia para la
produccién de cemento.

El material entregado es
utilizado como combustible
alternativo en el horno de
Itacamba, permitiendo sus-
tituir parcialmente carbu-
rantes fosiles tradicionales,
reducir la huella de carbono
del proceso productivo y

asegurar la eliminacion to-
tal y segura de los neuma-
ticos, sin generar residuos
secundarios. El gerente ge-
neral de ltacamaba, Marce-
lo Morales, subrayé la im-
portancia de este momento
para la empresa y para el
pais. “Hemos trabajado con
transparencia y responsa-
bilidad, realizando pruebas

y mediciones atmosféri-
cas demostrando que este
proyecto es seguro para el
medio ambiente y las per-
sonas”, manifesto.

El gerente general de
EMACRUZ, Ricardo Ovie-
do, destacé el inicio de un
proceso sostenido de valo-
rizaciéon de residuos espe-
ciales en la ciudad.
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FARMACORP TRAE A BOLIVIA
LIPOLESS PARA PACIENTES
CON ENFERMEDADES
METABOLICAS

W

Farmacorp™

Bolivia da un paso
importante en el acceso
a nuevas terapias para
enfermedades metabé-
licas, especialmente la
diabetes tipo 2, con la in-
corporacion de Lipoless,
desarrollada por Labora-
torios Eticos, grupo far-
macéutico internacional
de origen paraguayo, y
presentada en el pais por
Farmacorp.

Su llegada responde
al aumento sostenido de
estas condiciones en Bo-
livia y la region, donde la
diabetes y la obesidad se
han consolidado como
desafios clave de salud
publica.

En este contexto, am-
pliar las opciones de tra-
tamiento resulta funda-
mental para mejorar el
control glucémico vy al
mismo tiempo contribuir
a una mejor calidad de
vida de los pacientes, in-

cluyendo aspectos como
el manejo del peso, el
descanso y el bienestar
integral.

Lipoless representa
una alternativa relevan-
te en el manejo moder-
no de la diabetes y otras
condiciones metabdlicas.
Su innovacioén se basa en
un mecanismo de accion
dual, ayudando a contro-
lar la glucosa y a regular
el apetito, lo que permite
un abordaje mas integral
del paciente.

Este enfoque impacta
en el control glicémico y
también en la reduccidn
de peso en pacientes con
sobrepeso u obesidad,
pudiendo ademas gene-
rar beneficios adicionales
como la mejora en la ca-
lidad del sueno, siempre
bajo supervision médicay
es elaborado bajo estan-
dares internacionales de
calidad,

En un esfuerzo por
garantizar el acceso a la
salud con dignidad y ca-
lidad, Iltacamba Cemen-
to S.A. realiz6 la entrega
oficial del equipamiento
médico y del mobilia-
rio administrativo para
el Centro de Salud de
Yacuses, como parte de
su Programa de Respon-
sabilidad Social Empresa-
rial (RSE).

Con la entrega del
equipamiento la infraes-
tructura construida in-
tegramente por la ce-
mentera en 2025 queda
finalmente operativa para
la atencion de toda la co-
munidad.

Este ano, y en coordi-
nacién con el Comité de
Desarrollo de la comu-
nidad, se definio la dota-
cion del equipamiento del
Centro de Salud con el
proposito de dejarlo total-
mente operativo y mejo-

rar la atencion a los veci-

4 nos de Yacuses.

ITACAMBA EQUIPA EL NUEVO
CENTRO DE SALUD DE LA
COMUNIDAD YACUSES

Entre los suministros
entregados destacan ca-
tres hospitalarios de un
movimiento, camillas de
examinacion técnica con
gradillas metadlicas y escri-
torios de atencion al pa-
ciente.

Asimismo, para garan-
tizar condiciones adecua-
das de recuperacion y un
ambiente éptimo para el
personal médico, se insta-
laron equipos de climatiza-
cion, incluyendo unidades
de aire acondicionado tipo
split y modelos portatiles
de 12.000 BTU.

El aporte también forta-
lecié el drea administrati-
va mediante la entrega de
estantes de seguridad de
gran capacidad con puer-
tas corredizas y sefalética
asegurando asi una opera-
cion ordenada y sostenible
del servicio.


https://www.itacamba.com/itacamba-entrega-centro-de-salud-en-yacuses-y-mejora-la-atencion-para-mas-de-1-100-personas/
https://www.itacamba.com/itacamba-entrega-centro-de-salud-en-yacuses-y-mejora-la-atencion-para-mas-de-1-100-personas/
https://www.itacamba.com/itacamba-entrega-centro-de-salud-en-yacuses-y-mejora-la-atencion-para-mas-de-1-100-personas/
https://www.itacamba.com/itacamba-entrega-centro-de-salud-en-yacuses-y-mejora-la-atencion-para-mas-de-1-100-personas/
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LA UMSA REVELA
DANOS A LA SALUD
EN INDIGENAS DE LA
AMAZONIA POREL

MERCURIO

Una investigacién de la
Universidad Mayor de San
Andrés (UMSA), desarro-
[lada en comunidades in-
digenas de las cuencas de
los rios Beni y Madre de
Dios, confirmé no solo la
presencia de mercurio en
peces de consumo cotidia-
no, sino también dafnos en
la sangre, el higado e inclu-

Lo que hemos
encontrado confirma que la
contaminacion por mercurio
ya esta afectando la salud de
las poblaciones amazonicas

so en el ADN de mujeres
en edad reproductiva.

“Lo que hemos encon-
trado confirma que la con-
taminacion por mercurio
ya estd afectando la salud
de las poblaciones amazé-
nicas. Hay alteraciones en
la sangre, dafio hepatico,
incremento de la presion
arterial, problemas repro-
ductivos e incluso afecta-
cion directa al ADN”, expli-
c6 el doctor Roger Carvajal,
docente investigador que
lider6 el estudio.

El estudio sefala como
principal fuente de esta
contaminacién a la mine-
ria aurifera, especialmente
la actividad artesanal y de

pequena escala que utiliza
mercurio para amalgamar
el oro. Segun el investiga-
dor, Bolivia multiplicé la
importacién de mercurio
en los ultimos afos, mien-
tras crecen también los
emprendimientos mineros
en el norte amazénico.

La investigacion fue
realizada por el Institu-
to de Servicios de Labo-
ratorio de Diagndstico
e Investigacién en Salud
(Seladis) de la UMSA, en
coordinacién con la Uni-
versidad de Cartagena de
Colombia y el Centro de
Documentacion e Infor-
macion Bolivia (Cedib), de
Cochabamba.

BANCO BISA REALIZA CAMPANA
DE SALUD VISUAL JUNTO A LA
FUNDACION KANTUTANI

Banco BISA llevo ade-
lante una alianza estra-
tégica con la Fundacion
Kantutani para la revisién
y cuidado de la salud visual
de su personal, uno de los
riesgos identificados a par-
tir de los exdmenes ocupa-
cionales.

Esta accién se enmarca
en la gestiéon preventiva
de riesgos de salud que
impulsa el area de Ges-
tion Humana de la enti-
dad financiera y que tuvo
como objetivo promover
el cuidado oportuno de la
salud visual de sus cola-
boradores.

Al mismo tiempo, ge-
neré un impacto social
significativo, ya que, por
cada lente adquirido por
un colaborador, la Funda-
cion Kantutani realizé la

donacién de un lente co-
rrectivo a personas en si-
tuacién de vulnerabilidad.

La campana se imple-
mentod en las ciudades
de La Paz, Santa Cruzy
Cochabamba, logrando
como resultado la dona-

cion de 193 lentes co-
rrectivos, que hoy per-
miten a igual nimero de
personas mejorar su ca-
lidad de vida, estudiar,
trabajar y desenvolverse
plenamente en sus activi-
dades cotidianas.

NACIONAL SEGUROS REFUERZA
SU COMPROMISO CON LA SALUD

En el marco del Dia Mundial de la Salud, Na-
cional Seguros, del Grupo Nacional Vida, reafirmé
su compromiso con el bienestar de los bolivianos,
destacando a la salud como una de sus principa-
les lineas estratégicas de trabajo.

Uno de los pilares de la estrategia del Grupo
Nacional Vida es la consolidacién de la Clinica
de las Américas, un centro de atenciéon médica

moderno que res-
ponde a la cre-
ciente necesidad
de acceder a ser-
vicios de salud
calidad sin salir
del pais.

La compania
ha desarrollado
una propuesta in-
tegral de protec-
cion, que combina
seguros de salud
con amplias co-
berturas y servi-
cios médicos de
alto nivel dentro
del pais.
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BOLIVIA RI’EUNE CIENCIA,
INNOVACION Y ALIANZAS
EN EL WATER IN BOLIVIA

La Universidad Catolica
Boliviana San Pablo (UCB)
albergara, entre el 4 al 7
de mayo, el “Water in Bo-
livia: Science, Innovation
and Alliances for Sustai-
nable Futures”, un espacio
gue reunira en la ciudad
de Santa Cruz a investiga-
dores, cientificos, acadé-
micos y actores clave con
el objetivo de analizar el
estado actual del agua 'y
promover respuestas ar-
ticuladas desde la ciencia,
la innovacion y la coope-
racion estratégica.

El evento, que cuenta
con el respaldo del Glo-
bal Research Center de
ALLATRA IPM, se conso-
lida como una plataforma
de didlogo y accién frente
a uno de los desafios mas
urgentes: la gestion soste-
nible del agua en un con-

Science, Innovation,

and Alliances for

Sustainable Futures

Universidad Cotdlica Bolivi

ana

\/ Sede Santa Cruz de la Sierra

USIVERSIDAD
CATOLICA

ROLIVIANA

‘ . ANEEEARLD,

vliruos

Accede al formulario
de inscripcion

texto de crecientes presio-
nes ambientales y sociales.

Entre los invitados in-
ternacionales destaca John
Ahn, PhD, MBA, experto
en clima, geodindmica y
medioambiente, y referen-
te en la integracién de la
ciencia con el desarrollo de
soluciones aplicadas.

En el evento se presen-
tarad la ponencia *“Agua
bajo amenaza invisible: na-
noplasticos y la necesidad
de investigaciones cientifi-
cas globales”.

“Water in Bolivia” se
proyecta como un espacio
estratégico para conectar
conocimiento, promover el
intercambio de experien-
cias y movilizar acciones
conjuntas orientadas a ga-
rantizar un futuro sosteni-
ble del agua en Boliviay la
region.

LAUCB Y ALLATRA
IPM PRESENTARON
EL DOCUMENTAL
“NANOPLASTIC:
THREAT TO LIFE”

Con motivo de la ce-
lebracion del Dia de la
Madre Tierra, la Univer-
sidad Catdlica Boliviana
sede La Paz y Allatra IPM
presentaron, el miércoles
22 de abril en el paranin-
fo de esta superior casa
de estudios, el Documen-
tal “Nanoplastic: Threat
to Life”".

“Nanoplasticos: Una
amenaza para la vida” es

un documental cientifico
internacional que expone
una crisis silenciosa que
afecta directamente la sa-
lud humana, los ecosiste-
mas, el climay el equilibrio
del planeta.

La produccion de este
audiovisual, que contd
con la participaciéon de
cientificos de reconoci-
miento internacional de
Alemania, Austria, Bo-

® INDI
v
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@ It ce Newrodesariolo intani

Nanoplasticos:
Una amenaza
para la vida

livia, Estados Unidos,
Israel, Italia, Reino Unido
y Turquia, expone la mag-
nitud real de esta amena-
za global y su riesgo para

UNIVERSIDAD
CATOLICA

BOLIVIANA

A
¥R
Xl

las generaciones presen-
tes y futuras.

El documental revela
cdmo los micro y nano-
plasticos han penetrado
todos los entornos natu-
rales y el cuerpo humano,
alterando procesos biolo-
gicos esenciales y contri-
buyendo al aumento de
enfermedades crénicas.

Con la participacion
de Bolivia, a través del

SCIENCE, SOg

THREAT
TO LIFE

INTIENATIONAL PR

Centro de Investigacion
en Ciencias Exactas e In-
genierias (CICEI) de la
Universidad Catélica Bo-
liviana, esta produccion
no se limita a la denuncia:
ofrece una comprensién
profunda del problemay
presenta enfoques y so-
luciones basadas en la
ciencia, la cooperacion in-
ternacional y la responsa-
bilidad colectiva.
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LA UPSA ENTREGO
PROYECTO
TURISTICO PARA
LA COMUNIDAD
DE TIHUMAYU

La Universidad Privada
de Santa Cruz de la Sierra
(UPSA), a través de su Fa-
cultad de Arquitectura, Di-
sefo y Urbanismo (FADU),
realizé la entrega oficial
del proyecto del Com-
plejo Turistico Sostenible
para la comunidad de Ti-
humayu, en el municipio
de Padilla, departamento
de Chuquisaca, como res-
puesta al llamado de cola-
boracién del Gobierno Au-
ténomo Municipal de esa
region.

La iniciativa, desarrollada
por un equipo técnico lide-
rado por el arquitecto Virgi-
lio Sudrez Salas junto a los
estudiantes Ai Bani, Aarén
Méndez y Natalia Diaz, plan-
tea un modelo de desarro-
llo turistico con enfoque
sostenible, comunitario
y productivo, orientado a
dinamizar la economia local
respetando el entorno natu-
ral y la identidad cultural.

El proyecto contempla
el diseno de un complejo
turistico sobre el rio Azero,
a 20 kilémetros de Tihu-
mayu. Incluye cabafas tu-
risticas, piscinas de aguas
termales, espacios pro-
ductivos comunitarios y
un mercado, promoviendo
un modelo de turismo res-
ponsable y autosostenible.
Asimismo, integra el dise-
no del Mirador de Padilla,

como un elemento simbo-
lico y de identidad territo-
rial que busca fortalecer el
atractivo turistico del mu-
nicipio desde su ingreso.

El arquitecto Virgilio
Suarez explico que la pro-
puesta surge de un proce-
so de interaccion directa
con la comunidad y autori-
dades locales, priorizando
sus necesidades y poten-
cialidades.

WORLD
TRAVEL
AWARDS

et 1Y GASTRONOMIA

pi Sy | MINESTERIO DE

(o 7 %)) | TURISMO SOSTENIBLE,
I 5 CULTURAS, FOLKLORE
W

BOLIVIA NOMINADA
EN CINCO CATEGORIAS
DE LOS WORLD
TRAVEL AWARDS 2026

BOLIVIA ESTA NOMINADA

Bolivia se proyecta
como una potencia turisti-
ca ante el mundo al haber
conseguido nomienacio-
nes en cinco categorias
estratégicas de los World
Travel Awards (WTA) 2026

La obtencién de estos
denominados “Oscar del
Turismo”, representa mas
gue un reconocimiento,
constituye un sello de ex-
celencia que atrae inver-
siones y garantiza un lugar
para que los viajeros elijan
al pais como su préximo
destino.

Establecidos en 1993
para institucionalizar la
excelencia en la industria,
los World Travel Awards
representan la distincion
de mayor jerarquia que
un destino puede osten-
tar. Integrarse a esta élite
garantiza a Bolivia un es-
tatus de liderazgo, visibi-
lidad y confianza frente a
los destinos mas influyen-
tes mundiales.

El pais compite por los
titulos de Hotel Boutique
Lider, Hotel de Negocios
Lider, Hotel Urbano Lider
y Hotel Lider; en transpor-
te, participa con la nomi-
nacion de Empresa Lider
de Alquiler de Coches;
mientras que en gestion
turistica postula como
Agencia de Viajes Lider y
Empresa Lider de Gestién
de Destinos Turisticos. A
estas se suma la categoria
de destinos, donde La Paz
compite por el galardén
de Destino Urbano Lider
de Sudamérica.

La poblacion tiene has-
ta el préximo 12 de junio
para apoyar en las cinco
categorias donde nuestro
pais fue nominado.

Para asegurar este po-
sicionamiento, el Minis-
terio de Turismo Soste-
nible, Culturas, Folklore
y Gastronomia impulsa
una campana nacional de
votacion.
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LA RUTA

GASTRONOMICA
DE LAS MISIONES
DE CHIQUITOS
REALZO LA
IDENTIDAD CAMBA

La Ruta Gastrondmica
de las Misiones de Chiqui-
tos presentada durante el
mes de abril realzé la iden-
tidad camba a través de un
viaje por los sabores an-
cestrales y la cultura viva
del oriente boliviano.

Impulsada por el Cen-
tro de Promocion Agrope-
cuaria (CEPAC), la ruta que
inicié el 15 de abril se ex-
tendid hasta el 26 de abril,
consolidando un circuito
de los mejores restauran-
tes de Santa Cruz y sus
provincias.

En la capital crucena,
establecimientos de re-
nombre como Sacha Huas-
ca, Kao, El Aljibe, Tributo,
La Barra, Gallo Francés,
Manechi, La Suisse, Raffi-
ne, Tres Raices, Hito, Palo
Santo, La Terraza, Los Taji-
bos, Firenze, La Tranquera
de Camino Real y la cocina
de Cristian Mora, se unie-
ron a esta fiesta gastroné-
mica e identidad.

En las provincias se es-
tablecieron paradas estra-
tégicas en Nativo (Ascen-
sion de Guarayos), El Buen

EMPRENDIMIENTOS
SE CONSOLIDAN
COMO MOTORES
DEL DESARROLLO

LOCAL

En el marco del Dia
Mundial del Emprendi-
miento, que se conme-
mora cada 16 de abril,
Alicorp resalta el papel
fundamental que cumplen
los emprendedores en la
dinamizacion de la eco-
nomia, la generacion de
empleo y la innovacion en
Bolivia.

En un contexto de-
safiante, los pequenos y
medianos negocios —es-
pecialmente en el sector
gastronémico— se conso-

lidan como motores clave
del desarrollo local.

Las alianzas entre em-
presas, gremios y empren-
dedores aparecen como un
camino clave para trans-
formar iniciativas peque-
nas en negocios sosteni-
bles y rentables a largo
plazo. En este contexto,
Alicorp fomenta la capa-
citacion al sector panifi-
cador y de produccion de
alimentos.

Pero el apoyo de Ali-
corp no es unico. El forta-

o

Gusto (Concepcion), el Bis-
tré Chiquitano (San José
de Chiquitos) y Biotermal
(Aguas Calientes), donde
los visitantes pudieron sa-

lecimiento del ecosistema
emprendedor desde el dm-
bito privado se ha posicio-
nado como una prioridad,
con énfasis en capacita-
cion, sostenibilidad y ge-
neracion de valor compar-
tido. Programas y acciones

Harina detwigd - parina deyict
Dulea de mangahd

borear menus exclusivos.
Como un referente de esta
ruta, el restaurante El Alji-
be Comida Tipica ubicado
en el casco viejo de la ciu-

recientes han puesto el
foco en emprendedores
locales, mujeres empren-
dedoras y negocios fami-
liares, destacando su rol en
la economia y su capacidad
de adaptacién frente a la
coyuntura nacional.

dad, preserva sabores de
antano, convirtiendo cada
receta en un homenaje a la
herencia del bosque seco y
a la hospitalidad camba.

Dentro del universo em-
prendedor, los restaurantes
y negocios gastrondmicos
destacan por su dinamismo,
pero también por su vulne-
rabilidad ante el aumento
de costes, la informalidad y
la alta competencia.
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Ecofuturo en linea con
su compromiso de pro-
mover la inclusion y edu-
cacion financiera en Boli-
via, presentd “EcoPasos”,
un novedoso producto
de ahorro creado especi-
ficamente para menores
de 18 anos que ya se en-
cuentra disponible para
sus clientes.

Este instrumento finan-
ciero permite que nifos y
adolescentes sean titulares
de una cuenta de ahorros
individual, administrada
bajo la supervisidon perma-
nente de un padre, madre
o tutor legal.

Con una tasa de interés
anual del 3%, EcoPasos
no solo ofrece una opcién
rentable y segura, sino que
se posiciona como una al-
ternativa competitiva den-
tro del mercado financiero

ECOPASOS, CONSTRUYENDO
UN FUTURO CON GRANDES
OPORTUNIDADES

Ninos y adolescentes
titulares de una
cuenta de ahorros
individual

%

tasa de interés anual.
EcoPasos ofrece una
opcion rentable y segura.

boliviano, respondiendo a
la creciente necesidad de
productos formales de aho-
rro disefados para el seg-
mento infantil y juvenil.
EcoPasos nace para ce-
rrar una brecha importan-
te en la oferta financiera
local, y se posiciona como
una propuesta innovadora
dentro del sector bancario.
“En Ecofuturo, esta-
mos convencidos de que
la educacién financiera
debe comenzar en la ni-
nez. Con EcoPasos, no solo
ofrecemos un mecanismo
de ahorro seguro y bene-
ficioso, sino que también
facilitamos que las familias
acompanen a sus hijos en
el aprendizaje de una ges-
tion financiera responsable
y consciente”, destaco Ale-
jandro Bustillos, gerente
general de Ecofuturo.

BANCO FIE Y DITOBANX
SE UNEN PARA PROMOVER
LA INCLUSION FINANCIERA

CECEUGR ERRREN R L RS

Banco FIE S.A. y la em-
presa salvadorefia DITO-
BANX suscribieron un
convenio de alianza estra-
tégica destinado a fortale-
cer la inclusién financiera
en el pais, a través de la in-
novacion y la transforma-
cién digital.

Esta alianza permitira
ampliar el acceso a servi-
cios financieros, especial-
mente para segmentos de
la micro y pequena em-
presa que han logrado ex-
pandir la comercializacién
de sus productos hacia
mercados internacionales,
brindandoles soluciones
agiles, seguras y accesi-
bles que reducen brechas
geograficas, econdmicas y
tecnolégicas, y facilitan la
realizacion de transaccio-
nes desde el exterior.

“Banco FIE es un refe-
rente de banca inclusiva,

responsable y sostenible
gue, a través de su enfo-
qgue de inclusién e inno-
vacion digital, se integra
a nuevas tecnologias y
tendencias del mercado,
a través de productos y
servicios como FIE Glo-
bal que forma parte de las
soluciones para la gestion
del cobro de fondos pro-
venientes del exterior”,
destacd Karoline Teran,
gerenta nacional de Mar-
keting Estratégico de Ban-
co FIE.

FIE Global es un servi-
cio moderno e innovador-
de gestion de cobros de
dinero del exterior,100%
digital que combina
su asistencia tecnolodgica,
simple y rapida con altos
estandares de seguridad, y
gue cuenta con el respaldo
de Banco FIE.
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BANCOSOL LANZA
ALTOKE 100% DIGITAL
PARA MENORES DE 13 A 17 ANOS

BancoSol lanzé una
nueva cuenta de ahorros
para menores de entre
13 y 17 anos, habilitada
dentro de altoke, su so-
lucién digital de cobrosy
pagos por QR.

La nueva cuenta de
ahorros altoke permitira
gue adolescentes comien-
cen a dar sus primeros
pasos en la gestion de su
dinero a través de un ca-
nal digital, con una expe-
riencia sencilla, segura 'y
acompanada, que fomenta
una gestion auténoma de
sus transacciones y el de-
sarrollo de habitos finan-
cieros responsables desde
edades tempranas.

En esta primera fase,
el servicio esta dirigido
a hijas e hijos de clien-
tes BancoSol que cuentan
con altoke o la banca mé6-

vil appSol. La apertura es
completamente digital y
requiere la autorizacion del
padre o la madre, quienes
forman parte del proceso
como aliados en la educa-
cion financiera.

La cuenta incorpora li-
mites transaccionales no
editables para promover
un uso responsable del di-
nero: hasta 500 bolivianos
diarios en transacciones y
3.500 bolivianos para re-
tiros sin tarjeta en cajeros
automaticos. Asimismo,
ofrece una tasa de interés
del 2% anual sobre el sal-
do de ahorro, con deven-
go diario y capitalizacién
mensual. Al alcanzar la ma-
yoria de edad, el sistema
actualiza la cuenta auto-
maticamente, permitiendo
su continuidad dentro del
sistema financiero formal.

r';f-'
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Nueva cuenta
de ahorros para
—'®\, menores de entre
13y 17 anos

500 bs

diarios en
transacciones

3.500 bs

para retiros sin tarjeta
en cajeros automaticos

BNB Y

CONSTRURED
LANZAN SOLUCION
FINANCIERA

PARA EL SECTOR
FERRETERO

El Banco Nacional de
Bolivia (BNB) y Constru-
Red, la red de ferreterias
impulsada por Soboce lan-
zaron una nueva solucion
de financiamiento orienta-
da a facilitar el acceso agil,
seguro y eficiente a crédi-
tos para sus aliados y clien-
tes en todo el pais. Esta
iniciativa marca un hito en

el proceso de moderniza-
cion del sector, al incorpo-
rar herramientas financieras
innovadoras que permitirdn
dinamizar la actividad co-
mercial, fortalecer el capital
de trabajo de las ferreterias
y facilitar la ejecucién de
proyectos de construccion.
Como parte central de
esta propuesta, se incor-

pora una Tarjeta de Crédi-
to Rotativa exclusiva para
miembros de ConstruRed,
que permitira la compra de
productos de Soboce con
financiamiento de hasta 5
anos plazo.

Esta tarjeta permiti-
ra a los aliados financiar
su capital de operaciones
de manera agil, flexible y

adaptada al ritmo de sus
negocios. Ademas, este
producto incorpora tec-
nologia de pago median-
te QR, facilitando transac-
ciones rapidas, seguras y
completamente digitales
en el punto de venta.

“A través de alianzas es-
tratégicas como esta, bus-
camos no solo facilitar el

acceso al financiamiento,
sino también impulsar la
competitividad, dinami-
zar la economia y generar
oportunidades de creci-
miento sostenible para
miles de emprendedores y
empresas’, afirmé Rolando
Ach3, vicepresidente de
Negocios Banca Masiva
del BNB.
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PIL RECONOCE A
INFORSE POR SU
TRABAJO EN LA
DIFUSION DE NOTICIAS
SOBRE SOSTENIBILIDAD

Una agradable cena con
un menu elaborado inte-
gramente con productos
PIL nos confirman que esta
industria, que cumplié en
abril 65 anos aportando al
pais, esta presente en cada
hogar de nuestro pais, ali-
mentando a las familias
bolivianas en todos los
momentos de su dia.

Este comentario me da
pie para mencionar que,
en el evento “Relatos que
Alimentan Bolivia”, IN-
FORSE (INFORMACION
DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL EMPRESARIALY
SOSTENIBILIDAD), como
medio de comunicacion
recibié un reconocimiento
de parte de PIL Bolivia en
la categoria Sostenibilidad
y Economia Circular por
el trabajo que realiza en
la difusion de noticias con
enfoque de responsabili-
dad social, sostenibilidad y
economia circular

Ademas, se valord el
aporte de INFORSE en la
promocioén de iniciativas

€ CAdemas, se valoré el
aporte de INFORSE en la
promocion de iniciativas

productivas responsables

con el medio ambiente...”

productivas responsables
con el medio ambiente que
fortalecen la innovacién
tecnoldgica con impacto
social, para promover un
desarrollo econdmico sos-
tenible.

Agradezco a PIL Bo-
livia, a sus directivos y a
su equipo de areas claves
como son Comunicacién
y Sostenibilidad, por ser
los primeros en crear una
categoria que reconoce a
medios de comunicacion
y periodistas que informan
sobre las buenas practicas
empresariales.

También recibieron el
galarddn las periodistas:
Karina Vargas, directora de
Portal Verde; Daniela Cor-
dero, directora de Gente
Motivando Gente.

En el marco de la conme-
moracién de sus 65 afos de
trayectoria, PIL Bolivia reco-
nocio a periodistas del pais
y ratificé su compromiso
con el fortalecimiento de un
periodismo riguroso y res-
ponsable, reconociendo el
esfuerzo de quienes, desde
distintos espacios, contribu-
yen a informar con profun-
didad, contextualizar feno-
menos complejos y aportar
a la toma de decisiones en
la sociedad.

Uno de los momen-
tos centrales del even-
to fue el conversatorio
“Periodismo y las Narra-
tivas Industriales en Pro
de la Economia del Pais”,
gue reunid a reconoci-
dos periodistas en el que
se abordaron temas cla-
ve como el rol del perio-
dismo en la construccioén

PIL DESTACA LABOR
DE LA PRENSA
COMO ALIADA

DEL DESARROLLO
ECONOMICO

de agenda publica, la im-
portancia de las fuentes
confiables y los desafios
actuales frente a la irrup-
cion de nuevas platafor-
mas digitales y la inteli-
gencia artificial.

Daniel Aguilar Cabre-
ra, Gerente General de
PIL Bolivia, destacé que
“una prensa fuerte, rigu-
rosa y profesional es una
aliada estratégica del de-
sarrollo econémico y so-
cial del pais”, subrayando
ademds que la compania
ha promovido espacios
de capacitacién y didlo-
go con periodistas como
parte de su compromiso
con una sociedad mejor
informada.

En el marco de la ce-
remonia, se entregaron
reconocimientos en cinco
categorias: Trayectoria en
Periodismo Econdmico;
Investigacién Periodistica
en Economia; Narrativa

@ €@ unaprensa fuerte, , :

. fesi ] Industrial y Productiva;
rigurosay proresiona Promocion de Empren-
es una aliada estratégica dimientos y Nuevos Ne-

del desarrollo econémico  8°¢ios; Y Periodismo en

. , 99 Sostenibilidad y Econo-
y social del pais mia Circular.




CACHORRA DE JAGUAR
HERIDA EXPONE TRAFICO
ILEGAL DE FAUNA EN BOLIVIA

El rescate y traslado a
La Paz de una cachorra de
jaguar de apenas cuatro
meses, herida con 92 per-
digones en Santa Cruz, ha
vuelto a poner en eviden-
cia la magnitud del trafico
ilegal de fauna silvestre en
Bolivia.

El caso, que involucra
la muerte de otros ejem-
plares de su familia, coin-
cide con recientes de-
comisos y operativos en
varias regiones del pais
que reflejan una presién
sostenida sobre especies
protegidas.

La cria fue trasladada
de emergencia desde el
municipio de La Guardia
hasta el departamento
de La Paz, donde fue re-
cibida por especialistas
del refugio Senda Verde y
personal de la Secretaria
Departamental de Dere-
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chos de la Madre Tierra
para su posterior traslado
a Coroico.

Shiva, como fue bau-
tizada en el refugio, lle-
g6 con un cuadro clinico
complejo: 92 perdigones
alojados en el cuerpo,
edema pulmonar y una le-
sidn severa en una extre-
midad, secuelas que impe-
dirdn su retorno a la vida
silvestre.

El caso revela una
practica recurrente en el
trafico de fauna: la caza
de ejemplares adultos
para capturar crias vivas
destinadas a comerciali-
zacién ilegal o tenencia
clandestina.

La historia de esta ca-
chorra no es un hecho
aislado, sino parte de un
patron que afecta a felinos
amazonicos, especies andi-
nas y reptiles protegidos.

SERNAP REGISTRA
HALLAZGO DE UN
MELERO EN LA
RESERVA DE SAMA

El Servicio Nacional de
Areas Protegidas (SER-
NAP) informo6 sobre un
registro cientifico de alta
relevancia para la fauna sil-
vestre en el sur del pais, el
hallazgo de un ejemplar de
melero o tayra (Eira barba-
ra), en la Reserva Bioldgica
de la Cordillera de Sama
(RBCS). especie cuya pre-
sencia no habia sido docu-
mentada previamente en
esta area protegida.

Tras el reporte inicial
del guarda parque Maxi-
mo Condori en el sector

de Rincdn de la Victoria,
un equipo de especialistas
procedié a la verificacién
técnica y cientifica del es-
pécimen.

El hallazgo corresponde
a un macho adulto encon-
trado a una altitud de dos
mil metros sobre el nivel del
mar, un dato que desafia los
mapas de distribucion co-
nocidos para esta especie
en Bolivia, situandola en un
bioma alto andino mas frio
y seco de lo habitual.

Este trabajo conjunto
entre el cuerpo de protec-

Un ejemplar de melero o tayra
(Eira barbara), en la Reserva
Biologicade la
Cordillera de Sama (RBCS)

cién y la comunidad cien-
tifica permite establecer
nuevas hipotesis sobre el
comportamiento del me-
lero, que podria estar uti-
lizando corredores ecold-
gicos entre el bosque seco
interandino y el bosque
tucumano-boliviano que

antes no se considera-
ban parte de su habitat.
Este registro es el punto
de partida para iniciar es-
tudios poblacionales y de
adaptabilidad climatica,
con el fin de determinar si
la especie estad expandien-
do su territorio.
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AQUAKIT: LA STARTUP
BOLIVIANA QUE HOY
AYUDA A AHORRAR AGUA

EN RIBERALTA

Aquakit la innovado-
ra startup boliviana que
transforma aguas residua-
les en recursos reutiliza-
bles ya opera en Beni, tras
escalar de una idea a una
solucion aplicada con im-
pacto en sostenibilidad y
eficiencia hidrica.

La startup comen-
zb como una propuesta
presentada al Progra-
ma Aceleradora 100+ y
hoy su tecnologia ya fun-
ciona en el Centro de
Distribucién de CBN en
Riberalta, Beni.

Gracias al acompana-
miento del Programa, pudo
validar su solucién, mejo-
rar su propuesta y prepa-
rarse para implementar-
la en una operacion real.
Ese proceso fue clave para
dar el salto.

Su sistema permite tra-
tar hasta 1.000 litros dia-
rios de agua provenientes
de duchas y lavamanos.
En lugar de desperdiciar-
se, esa agua se limpiay se
reutiliza en sanitarios, lim-
pieza y riego, ayudando

a reducir el consumo de
agua potable.

La implementacion re-
qguirié una inversion cer-
cana a los 12 mil délares y
hoy forma parte de la ope-
racion diaria del centro de
distribucion.

Para Aquakit, Acelera-
dora 100+ fue el impul-
so que le permitié pasar
de ser una startup con
una buena idea a conver-
tirse en proveedor, con
una solucién ya imple-
mentada y operando en
condiciones reales.

Para CBN, significo in-
corporar tecnologia boli-
viana que fortalece el uso
responsable del agua y
aporta a una gestiéon mas
sostenible.

CBN dice: “Aceleradora
100+ es una muestra de
nuestro compromiso con
el desarrollo del ecosiste-
ma emprendedor nacio-
nal y con soluciones inno-
vadoras que aseguren la
sostenibilidad de nuestras
operaciones por 100 afnos
y mas”.

EN SU ANIVERSARIO,
VITA ANUNCIA

QUE TRIPLICARA
PRODUCCION

DE SUEROS

En el narco de la cele-
bracién de los 90 anos de
vida, Laboratorios VITA S.A.
anuncié un plan de inver-
sion orientado a moder-
nizar su planta industrial y
ampliar la producciéon de
sueros de gran volumen, un
insumo esencial para el sis-
tema de salud.

“Laboratorios VITA esta
invirtiendo en la moder-
nizacién de su planta in-
dustrial para consolidarse
triplicando nuestra actual
capacidad de produccién
de sueros de gran volumen
en el pais”, destaco la pre-
sidenta del Directorio de
Laboratorios VITAS.A., Ca-
rol Kieffer.

La ejecutiva explico
que la iniciativa busca in-
crementar la capacidad
instalada en el pais para
la fabricacién de este tipo
de medicamentos, de esta

manera reducir la depen-
dencia de importaciones y
contribuyendo a una ma-
yor autonomia sanitaria.

Ademas de la expansién
en la linea de sueros, la
empresa prevé fortalecer
su capacidad productiva y
logistica a nivel nacional.
El objetivo es optimizar la
distribucidon y asegurar el
abastecimiento en todos
los departamentos.

Este proceso contempla
inversiones en tecnologia,
mejoras en eficiencia ope-
rativa y el fortalecimiento
de la cadena de suministro.

VITA cuenta con
una planta industrial de
16.000 metros cuadra-
dos, genera mas de 400
empleos y un portafolio
de mas de 220 productos
que la posicionan como
uno de los actores rele-
vantes del sector.

VITA cuenta con una
planta industrial de

16m?

Genera mas de

400
00,0

empleos

Tiene un portafolio de

220

productos que la
posicionan como uno
de los actores
relevantes del sector.
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